Natural de Itanhandu — MG
Profissdo administragdo de Empresas
Brasileiro — Casado — 66 anos — 3 filhos

EXPERIENCIA DE TRABALHO E PRINCIPAIS REALIZACOES

ALBERTO JOSE MARQUES MANCILHA
PROFESSOR — CONSULTOR — COACH

Telefone > (13) 33213714
Celular = (11) 96194 3710
e-mail - amancilha@uol.com.br
Blogger - mancilha.wordpress.com
Endereco -  Av. Marechal Deodoro, 130 —apto 12
Gonzaga — Santos — SP - 11060-400

HABILIDADES E CONHECIMENTOS

Diretor OCA Consultoria ‘ Desde 1991
Consultoria de Gestdao — Headhunting — Outplacement
Diversas Palestras e treinamentos — Team Building
Implantagao Programa Gain Share Propeg Propaganda
Implantagdo Programa Intinerante de Treinamento
Implantagdo Programa Five Minutes Training

Reorganizagdo area comercial da Albatroz seguranca
Reorganizagdo area comercial do Grupo Hrosyma

Programa Demissdo Orientada Adridtica Seguros

FGV Management ‘Professor ‘ Desde 2003
Ministrar aulas presenciais de Cursos Pés-Graduagdo - MBA
Tutoria Diversas disciplinas FGV Online

Strong Educacional FGV ‘ Coordenador Curso‘ 2002 a 2012
Coordenagao processo seletivo de alunos do MBA FGV
Implantagdo ERP Sistema Integrado Educacional

Gerente Rec. Humanos ‘ Grupo Microlite ‘ 1987 a 1991
Relagdes Industriais do Centro Industrial do Nordeste
Transferéncia e Construgdo de plantas Industriais para NE
Implantagdo Programa Qualidade Total — ISO 9000
Implantacdo Programa Administracdo Mudancga — Saturnia

Gerente Remuneragao ‘ Grupo Microlite 1985 a 1987
Implantagdo Sistema Hay de Remuneragdo

Fusdo e incorporacdo de empresas Grupo Microliete
Gerente Adm. Salarios ‘Heublein Brasil ‘ 1983 a 1985
Implantagdo Sistema Hay de Remuneragdo Fixa e Variavel
Implantagdo Sistema de Orgamento de Pessoal

Sup. Adm. Salérios ‘ Caterpillar Brasil ‘ 1979 a 1983
Revisdo Sistema Hay de Remuneragao

Implantagdo Programa de Sucessao

Enc. Adm. Saldrios Votorantim 1976 a 1979
Implantacdo Plano de Cargos e Salarios

Organizacdo sistema de turnos de revezamento

Analista de Cargos Sharp Eletroénica 1974 a 1975

Implantagdo Plano de Cargos e Salarios
Estruturacdo do sistema de premiacdo de vendas

Disciplina Objetividade Conciliagio Bom humor

Mentoria Qualidade Lideranca  Motivagdo
Tutoria Palestra Treinamento Estratégia
Educacdo Seguranca Coaching  Negociacdo

Gestdo Ambiental Aval. Desempenho PNL ERP

Gestdo Pessoas Comunicag¢ao

Change Management Marketing Pessoal

Seguranca Trabalho Medicina Trabalho

MKT Educacional Jogo de Negdcios

Competéncias Marketing

Logistica Prémios Vendas
Empregabilidade Inteligéncia Emocional

ESCOLARIDADE — IDIOMAS

MBA Master of Business Administration
2002‘ Fundagdo Getulio Vargas — EPGE / EBAPE

POS Pds-Graduagdo em Adm. Empresas
1977| CEAG — Escola Adm. S3o Paulo — FGV
Graduacdo  Bacharel em Administragdao Empresas
1976‘ Fundagdo Universidade Lusiada — Santos

ERP Sistemas Integrados

SGE — Educacional — Strong Solutions
Micosoft Office
Idiomas

Portugués — lingua Mater
Inglés — Nivel Intermediario

HOBBY

Cavalos Mangalarga Marchador
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